
Ensemble, 
faisons vivre 
Villeneuve d’Ascq

SOCIÉTÉ
CIVILE

Un projet pour le quotidien 
et pour l’avenir. 

Unis pour 
Villeneuve d’Ascq 



Chères Villeneuvoises, Chers Villeneuvois, 
Les 15 et 22 mars, vous ferez un choix décisif 
pour votre ville : le repli ou le progrès partagé.

Je suis candidat pour être maire de Villeneuve 

d’Ascq avec une équipe profondément renouvelée, 

qui incarne la diversité, l’engagement et l’énergie 

de notre ville.

Nous avons rassemblé des femmes et des hommes 

de gauche et de la société civile autour d’un même 

projet : plus de justice sociale, plus d’écologie 

concrète, plus de démocratie.

Une candidate ou un candidat sur deux vient de la 

société civile. Parce que changer la vie ici suppose 

aussi de changer la manière de faire de la politique.

Depuis janvier 2025, nous avons choisi de vous 

écouter. Près de 600 habitantes et habitants ont 

participé à la construction de ce projet. Vous avez 

exprimé votre attachement à Villeneuve d’Ascq, 

votre fierté de son modèle, et votre attente d’un 

renouveau clair et visible.
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Notre boussole est simple : prendre soin de 

votre quotidien. Un logement digne. 

Des services publics accessibles. Des quartiers 

vivants. Une ville plus sûre, plus écologique et 

plus juste.

Villeneuve d’Ascq, j’y suis né, j’y vis avec ma famille. 

Adjoint au Maire depuis 2020, j’ai appris la force 

du terrain et l’importance d’agir avec sérieux et 

humanité.

Avec votre confiance, je me consacrerai pleinement 

à une mission :

Victor, je le connais bien : 

c’est un élu sérieux, humain, 

fidèle aux valeurs de la 

gauche. Il sait prendre 

soin des habitants et des 

quartiers. Villeneuve d’Ascq 

peut compter sur lui.

Martine
Aubry
Ancienne Maire de Lille

Raphaël
Glucksmann
Député européen

Victor incarne une nouvelle 

génération politique : éthique, 

profondément européenne 

et viscéralement attachée 

à la démocratie. 

Son énergie et sa vision 

apporteront énormément 

à Villeneuve d’Ascq.

Didier Manier
Ancien Président 
du Département du Nord

Victor connaît Villeneuve 

d'Ascq, ses quartiers et ses 

habitants. C'est un candidat 

solide et sincère. Je lui fais 

confiance pour conduire 

la ville avec sérieux et sens 

de l'intérêt général. Je le 

soutiens pleinement.
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NOTRE MÉTHODE : 
ÉCOUTER, AGIR, RASSEMBLER.

Notre projet repose sur une conviction simple : 

une ville avance lorsque ses habitants sont 

pleinement associés à son avenir.

Villeneuve d’Ascq mérite une action municipale 

proche, utile et exigeante.

Écouter
Parce que personne ne connaît mieux la ville que celles 

et ceux qui y vivent. Rencontres citoyennes, ateliers 

participatifs, diagnostics partagés : votre parole est la base 

de notre projet et le restera demain. 

Agir
Agir là où cela change vraiment la vie : le logement, les 

services publics, l’écologie pour vivre mieux, la sécurité, les 

mobilités, la vie des quartiers. Nos priorités sont claires, nos 

engagements concrets et réalisables. 

Rassembler
Rassembler au-delà des étiquettes, autour de valeurs 

qui ont fait la force de Villeneuve d’Ascq : solidarité, 

humanisme, innovation. Une équipe diverse et engagée, 

un projet clair et profondément villeneuvois.

37 ans

4ème Adjoint au Maire 

depuis 2020

Élu municipal depuis 2014

Victor 
Burette

Né à Villeneuve-d’Ascq, je 

suis marié et papa d’un petit 

garçon de deux ans.

Élu municipal depuis 2014, 

Adjoint au Maire depuis 

2020, je m’engage pour une 

ville solidaire, à l’écoute et 

respectueuse de chacune 

et chacun.

Spécialisé dans l'action 

publique, je mets mon 

expérience au service de 

Villeneuve d’Ascq, avec une 

seule ambition : faciliter la 

vie quotidienne et préparer 

l’avenir, ensemble.

Parcours
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Gérer une ville, c’est aussi faire preuve de rigueur, 

de responsabilité et de transparence.

Notre projet est ambitieux, mais il est surtout crédible : chaque 

proposition pourra être mise en œuvre au cours du mandat, 

grâce à une méthode claire et réaliste.

Une gestion sérieuse pour tenir nos engagements

Prioriser l’essentiel
Nos investissements se concentreront sur ce qui change réellement la vie : 

les écoles, les mobilités, les services publics, la transition écologique, les 

quartiers.

Maîtriser les finances locales
Un budget transparent, des choix assumés, des dépenses maîtrisées. 

Pas de promesses irréalisables. Pas d’effet d’annonce sans financement 

garanti.

Associer les habitants aux grandes décisions
Parce que l’argent public est l’argent de toutes et tous, nous rendrons 

compte régulièrement des investissements, des priorités et de 

l’avancement des projets.

Des coopérations fortes pour aller plus loin

Aucune ville ne peut agir seule. Pour concrétiser nos projets, 

nous construirons des coopérations plus efficaces avec 

l’ensemble des acteurs publics et privés.

Nous irons chercher les financements, les partenariats 

et les expertises nécessaires pour réaliser nos engagements 

et tous les projets utiles, avec la faculté de trouver et d’optimiser 

les ressources.

UN PROJET AMBITIEUX 
ET RESPONSABLE. 1

2

3



LES 7 FAMILLES VILLENEUVOISES
PARTIR DE VOTRE QUOTIDIEN POUR 
CONSTRUIRE UN PROJET UTILE.

Pour construire un projet utile et concret, il faut partir de 

votre quotidien.

C’est pourquoi nous avons choisi de présenter 

“7 familles villeneuvoises”. 

Elles incarnent la diversité des habitantes et habitants de 

Villeneuve d’Ascq et de leurs besoins : étudiants, retraités, 

familles, travailleurs, habitants des quartiers populaires, 

entrepreneurs engagés.
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Une façon de montrer, de manière simple et humaine, 

comment notre projet peut changer la vie : 

améliorer le quotidien,

répondre aux attentes exprimées,

réduire les inégalités,

rendre la ville plus agréable, plus solidaire et plus écologique.

Ces portraits ne sont pas des slogans. 

Ce sont des vies réelles, des situations concrètes, des 

besoins exprimés sur le terrain. Ils incarnent celles et ceux 

pour qui nous nous engageons.

Sarah

42 ans — Pont-de-Bois
Aide-soignante 

Mère célibataire de deux enfants

« Je veux que mes enfants aient 

envie de rester vivre ici. »

Sarah travaille à temps partiel dans un EHPAD. Elle aime la solidarité de 

son quartier, mais elle aspire à un environnement plus sûr, plus propre et 

mieux entretenu. Entre travail, école et vie de famille, elle vit au rythme 

des services publics du quotidien.

Des écoles rénovées et un accompagnement renforcé pour permettre la 

réussite de ses enfants avec une aide aux devoirs.

Une solidarité qui se vit au quotidien : priorité aux parents solo pour 

l’inscription des enfants au CAL, une maison de quartier avec plus de 

moyens pour accompagner les projets des habitants.

Une ville plus sûre : police municipale de proximité, lutte contre les 

incivilités, plus de confort dans l’espace public en tant que femme.

Plus d’écoute avec la Convention sur les quartiers populaires et 

l’amélioration de la vie dans son quartier avec un plan d’action participatif.

Des services publics plus accessibles, avec une mairie mobile et des 

démarches simplifiées.

Ce que notre projet change pour Sarah

Moins de stress au quotidien, plus de stabilité et de perspectives 

pour sa famille.
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Kamel

46 ans — Recueil
Entrepreneur 

Dirigeant d’une PME du numérique

« Villeneuve d’Ascq a du potentiel. 

Il faut soutenir celles et ceux qui y 

créent de l’emploi. »

« Nous aimons notre quartier, et 

nous voulons qu’il reste vert, apaisé 

et accessible à tous.  »

Kamel dirige une entreprise installée à la Haute-Borne. Il croit aux 

coopérations entre entreprises, université et collectivité. Il attend une 

ville attractive, innovante et engagée contre les discriminations.

Julien et Léa

38 et 36 ans — Flers-Bourg
Couple avec deux enfants 

Enseignant-chercheur et graphiste

Julien et Léa travaillent à Lille et à Villeneuve d’Ascq. Ils ont choisi la ville 

pour sa qualité de vie, sa nature et ses mobilités. Sensibles aux enjeux 

écologiques, ils souhaitent une ville qui facilite la vie familiale.

Un soutien actif à l’économie locale et l’innovation, qui permet aux 

entreprises de recruter localement.

Une ville attractive grâce à son cadre de vie préservé et son haut niveau 

de services.

Une politique jeunesse ambitieuse, notamment dans les quartiers 

populaires.

Un engagement clair contre toutes les discriminations.

Une politique du logement qui permet aux familles de rester à 

Villeneuve d’Ascq.

Des espaces publics apaisés favorisant la marche et le vélo, avec des 

équipements conviviaux et adaptés aux enfants.

Une offre culturelle accessible avec le Pass culturel “Villeneuve et moi”.

Une politique petite-enfance mieux adaptée aux jeunes parents.

Une alimentation saine et locale : soutien aux circuits courts et 80 % de 

bio ou local dans la restauration scolaire.

Ce que notre projet change pour Kamel Ce que notre projet change pour Julien et Léa

Une ville qui fait confiance à celles et ceux qui entreprennent et 

créent de l’emploi.

Une ville où il fait bon vivre, fonder une famille et se projeter dans 

la durée.
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Vincent et Isabelle

64 et 62 ans — Sart Babylone
Retraités

Anciens employés du secteur privé

« Je veux vivre dans une ville 

propre, bien gérée, où les services 

publics restent une fierté. »

« Nous voulons vieillir ici, entourés, 

dans une ville humaine et solidaire. »

Installés à Villeneuve d’Ascq depuis plus de trente ans, Vincent et Isabelle 

sont attachés à l’esprit de solidarité de la ville. Ils profitent de leur retraite, 

accueillent régulièrement leurs petits-enfants et s’investissent dans la vie 

associative.

Serge

55 ans — Cousinerie
Employé dans la fonction publique

Divorcé sans enfant

Serge vit seul dans un logement réhabilité. Attaché à son quartier, il 

reste actif et impliqué dans la vie locale. Il croit profondément au service 

public et attend une ville efficace, humaine et bien organisée.

Des commerces de proximité soutenus pour faire ses courses dans son 

quartier.

Une ville à hauteur d’enfant agréable pour les familles et les grands-

parents : cheminements sécurisés, jeux, renaturation et squares de 

proximité.

Un soutien renforcé aux associations et au bénévolat.

Une offre culturelle riche et intergénérationnelle.

Des espaces naturels et agricoles préservés pour se promener et respirer.

Des services publics simples et humains, y compris en ligne.

Une offre sportive de proximité, orientée sport-santé et bien-être. 

Des évènements de quartier fédérateurs et conviviaux pour favoriser le 

vivre ensemble.

Plus d’espaces de concertation pour participer aux décisions locales et 

renforcer la transparence.

Présence renforcée de la police municipale pour la sécurité et la 

tranquillité publique.

Ce que notre projet change pour Vincent et IsabelleCe que notre projet change pour Serge

Une ville où l’on peut s’épanouir et s’impliquer à tous les âges 

de la vie.  Une ville sûre et bien gérée où l’on se sent respecté et utile.



« Je me sens bien ici, et je veux 

rester autonome le plus longtemps 

possible dans mon quartier. »

Monique

78 ans — Ascq
Veuve

Vit seule

Ancienne assistante de direction disposant d’une petite retraite, Monique 

vit seule dans une petite maison. Bien entourée par son voisinage, elle 

craint toutefois l’isolement et la perte d’autonomie. Elle souhaite pouvoir 

vieillir chez elle, en sécurité et en bonne santé.

Des actions renforcées contre l’isolement et pour le lien social 

Un logement mieux isolé pour réduire les charges.

Un accompagnement personnalisé pour le maintien à domicile.

Des espaces publics sécurisés, accessibles avec un plan “bancs” 

ambitieux, et plus frais pour faire face aux canicules.

Un accès facilité aux soins médicaux et à la prévention.

Ce que notre projet change pour Monique

Une ville qui prend soin, protège et permet de vieillir dignement 

dans son quartier.
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Mathis

21 ans — Triolo
Étudiant en géographie 

à l’Université de Lille 

« Je rêve d’une ville étudiante 

vivante, pas d’un simple campus. »

Mathis étudie à l’Université de Lille et partage un logement près du 

campus. Il aime se déplacer à vélo, fréquenter les parcs et aspire à plus 

de lieux de vie, de culture et d’opportunités professionnelles sur place.

Plus de logements étudiants publics et abordables.

Une lutte concrète contre la précarité étudiante (alimentation, santé, droits).

Une vie étudiante plus animée et ouverte sur la ville.

Des mobilités douces et des transports accessibles.

Des passerelles vers des stages/emplois locaux.

Ce que notre projet change pour Mathis

Une ville où on ne fait pas que dormir, mais où on peut vivre et se 

projeter.



VILLE CITOYENNE ET PARTICIPATIVE
Une ville où les habitants ont réellement leur mot à dire. Nous voulons renforcer 

la démocratie locale, redonner du pouvoir d’agir, valoriser l’expertise citoyenne 

et soutenir les associations qui font vivre nos quartiers. Plus de transparence, 

plus de coopération et d’innovation sociale, plus de participation.
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Lancer les États généraux de la participation 

citoyenne pour refonder, avec les habitants et 

les Conseils de quartier, la démocratie locale.

Créer un « droit d’interpellation citoyenne » 

permettant aux habitants de saisir 

publiquement le Conseil municipal.

Mettre en place des Conventions citoyennes 

locales dont une première dédiée aux quartiers 

populaires pour élaborer un plan d’action 

concret.

Développer des budgets participatifs dotés de 

moyens réels pour financer des projets utiles 

au quotidien.

Ce que nous proposons : Et aussi... Faire de Villeneuve 

d’Ascq une ville 

de tiers-lieux
Adopter une Charte d’exemplarité des élus et des agents, 

avec un déontologue indépendant.

Créer une plateforme numérique de la participation et 

de la vie associative simple et accessible pour faciliter 

l’accès à l’information, suivre les projets, voter lors des 

consultations.

Renforcer la transparence : open data, publication des 

projets en amont, suivi des engagements du mandat.

Multiplier les nouveaux formats de proximité : cafés du 

Maire, visites de quartier, visites de terrain, consultations 

sur les projets structurants.

Soutenir les associations et l'engagement citoyen :

créer les Trophées annuels de l’engagement pour valoriser les initiatives citoyennes.

préserver et renforcer les ressources et moyens destinés aux associations.

créer un guichet unique des demandes de subventions et renforcer les lieux ressources 

dans chaque quartier.

Faire vivre un réseau de 

lieux ouverts pour libérer 

le pouvoir d’agir de tous, 

échanger et innover. 

 
Ex : tiers-lieu culturel à la Ferme 

d’En-Haut, tiers-lieu “ville nature” 

à la Ferme du Héron.
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NOTRE ÉQUIPE, 49 VISAGES, 
UNE MÊME ENVIE :
FAIRE VIVRE VILLENEUVE 
D’ASCQ

Cette équipe, c’est Villeneuve d’Ascq dans sa diversité. 

Des habitantes et des habitants de tous les quartiers, aux parcours variés, 

engagés pour le bien commun.

Un renouvellement profond, une volonté de mieux représenter notre ville et de 

porter un projet collectif, proche du terrain et de votre quotidien.

Virginie
HLADKY

56 ans — Sart-Babylone

Formatrice Emploi et insertion

Pierre
GRZESIAK

67 ans — Hôtel de ville

Cadre territorial retraité

Lola
DELCOUR

21 ans — Ascq

Étudiante

Guillaume
PECHEUR

44 ans — Flers Breucq

Responsable de produits numériques

Leïla
UYTTEBROECK

40 ans — Château

Assistante technique
Assurance maladie

Thierry
VAN ACKER

66 ans — Sart-Babylone

Ingénieur informatique retraité

Benoit
CART

67 ans — Château

Ingénieur d'études en économie 
retraité

Louise
MAZOUZ

52 ans — Cousinerie

Cadre - Renouvellement urbain

Alisson
LENEUTRE

45 ans — Ascq

Cadre - Ressources humaines

Eric
LESUR

66 ans — Cousinerie

Inspecteur Éducation Nationale

Victor
BURETTE

37 ans — Flers Breucq

Clairanne
DUFOUR

24 ans — Annappes

Chargée de mission

Julien
LAUWERS

46 ans — Résidence

Éducateur spécialisé

Mathieu
RAUCH

48 ans — Poste

Chargé de mission Emploi insertion

Brigitte
LE STUM

63 ans — Recueil

Directrice d'école maternelle retraitée

Emmanuelle
CHEVALIER

48 ans — Ascq

Cadre - Sécurité Sociale

Didier
MANIER

63 ans — Flers Breucq

Conseiller départemental

Olivia
NEURAY

51 ans — Ascq

Cadre territoriale - Urbanisme

Christian
MICHEL-DANSAC

59 ans — Recueil

Cadre universitaire

Houda
ROCHDI-GHANDOUR

58 ans — Triolo

Ingénieure Écologie industrielle

1
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80 ans — Triolo

Enseignante retraitée

Pierre
MILLI

77 ans — Flers Breucq

Retraité de l'audiovisuel public

Amélie
SANDER

75 ans — Ascq

Militante associative
Éducation à l'environement

Guy
GRARD

70 ans — Triolo

Administrateur bénévole 
d'associations - caritatives, 
de jeunesse et d'éducation populaire

52 ans — Flers Bourg

Professeur d'arts plastiques

Fouzia
ZAROURI

68 ans — Résidence

Cadre de santé retraitée

Timothé
MAURICE

18 ans — Flers Breucq

Étudiant

Achille
MILON

69 ans — Sart Babylone

Retraité de La Poste

Carine
GUILBERT

70 ans — Ascq

Militante Culture et éducation 
populaire

Claire
HITIER

68 ans — Château

Médecin ORL retraitée

Maximilien
DESRUELLE

36 ans — Flers Breucq

Chirurgien-dentiste

Bruno
INION

74 ans — Recueil

Cadre infirmier retraité

Françoise
GUIHENEUF

61 ans — Flers Bourg

Responsable comptable

Lucien
GOMIS

41 ans — Pont de Bois

Technicien logistique

Isabelle
LEFEBVRE

69 ans — Flers Bourg

Retraitée de l'audiovisuel

Morgan
KESTELYN

36 ans — Château

Décorateur indépendant

56 ans — Cousinerie

Responsable de projets 
Innovation sociale

Candidats au Conseil 
de la Métropole Européenne 
de Lille

Sébastien
THUILLIER

38 ans — Annappes

Vendeur poissonnier

Christine
WINDELS-TERNOIS

67 ans — Triolo

Cadre dans l'action sociale retraitée

41 ans — Recueil

Gestionnaire immobilier

Anne-Lise
KOSLOWSKI

53 ans — Cousinerie

Mère au foyer

Clarisse
ASTIER

57 ans — Ascq

Chargée des publics
Établissement public culturel

Nicolas
RAOULT

39 ans — Flers Bourg

Ingénieur paysagiste

65 ans — Triolo

Conseillère pédagogique 
départementale retraitée

Joël
LHERMITTE

72 ans — Ascq

Retraité

Amina
GRINI

35 ans — Hôtel de ville

Secrétaire générale de Mairie

46 ans — Haute Borne

Créateur d'entreprise

Allison
ZOLTEK

38 ans — Château

Animation commerciale 
en pharmacie

Sébastian
HACKBARTH

26 ans — Flers Breucq

Doctorant en Histoire à l'Université

Sébastien
LAVAINE

2221 23 2524

Martine
LANGLET

2726 28 3029

Romain
CARNEVALE

3231 33 3534

Valérie
LEVIN

3736 38 4039

Sylvain
LAINE

4241 43 4544

Marie-Josée
GRADEL

4746 48 49



VILLE AGRÉABLE À VIVRE ET PRÉSERVÉE
Nous voulons une ville à taille humaine, agréable à vivre et respectueuse de son identité. Une ville où 

l’on circule facilement, où les espaces publics sont accueillants et où chacun peut se loger dignement. 

Chaque projet sera pensé avec les habitants, dans une logique de concertation et de sobriété urbaine.
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Préserver le cadre de vie avec des projets 

urbains mieux intégrés, avec une densité et une 

hauteur maîtrisées et une meilleure insertion 

paysagère.

Apaiser la circulation dans les quartiers : 

protection des cœurs de quartiers, 

transformation de grands axes en boulevards 

urbains végétalisés, pistes cyclables séparées…

Renforcer la place du vélo et de la marche 

avec des itinéraires continus et sécurisés.

Aménager des espaces publics accueillants 

pour tous, pensés à hauteur d’enfant, avec 

des trajets scolaires sûrs et des aires de jeux 

de qualité. Réaliser des aménagements pour 

favoriser le vivre-ensemble, améliorer et 

sécuriser l’accès des femmes à l’espace public.

Ce que nous proposons :

Et aussi d'autres propositions : réduction de la pollution visuelle, 

renaturation, lutte contre les excès de vitesse.

Le logement : grande cause du mandat

Mieux vivre dans nos quartiers populaires

Un tiers des Villeneuvois vit dans des quartiers populaires (périmètre « politique de la ville »). 

Notre engagement : les remettre au cœur de notre ville et valoriser leur pouvoir d’agir : 

convention citoyenne pour construire l’avenir, investissements pour les équipements de 

proximité, soutien aux associations, renforcement des initiatives pour la jeunesse, l’emploi et 

la culture.

Notre engagement : permettre à toutes et tous - familles, jeunes, étudiants, seniors - de vivre, de 

rester ou de revenir à Villeneuve d’Ascq et de s’y loger dignement.

Nos propositions portent sur l'accélération de la rénovation thermique, la production de 

logements bien intégrés dans les quartiers, des mesures de régulation face aux divers abus, 

l'innovation afin de diversifier les modalités d'accès au logement.

Pour en savoir plus, c'est ici :
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VILLE DU SERVICE PUBLIC
Le service public est un pilier de la qualité de vie et de l’égalité. Nous voulons des services plus simples, 

accessibles, humains et efficaces, qui facilitent le quotidien sans exclure personne. Moderniser, oui — 

sans jamais déshumaniser.
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Déployer une mairie mobile pour aller au-

devant des habitants dans tous les quartiers.

Créer un portail unique des démarches, clair et 

facile à utiliser.

Réinventer les mairies de quartiers, avec plus 

d'accompagnement humain, d'information et 

de suivi.

Faciliter la vie des familles, en modernisant 

le système Pouce et Puce, et les démarches 

d'inscription aux Centres d'Accueil et de Loisirs 

ou à la crèche.

Lutter contre la fracture numérique avec des 

espaces d’accompagnement renforcés.

Ce que nous proposons : Une collectivité exemplaire pour ses agents

Prendre soin des agents, c’est garantir un service public fort et humain.

DES AGENTS PROTÉGÉS ET RESPECTÉS

Dialogue social renforcé, protection sociale complète et conditions de travail de qualité pour 

garantir la santé, la sécurité et le bien-être des agents.

UNE POLITIQUE RESSOURCES HUMAINES AMBITIEUSE ET HUMAINE

Formation, accompagnement des parcours professionnels, anticipation des transitions et 

reconnaissance des métiers essentiels, notamment éducatifs et sociaux (dont ATSEM).

UNE VILLE ENGAGÉE POUR L’ÉGALITÉ ET L’EXEMPLARITÉ

Zéro tolérance face aux discriminations et aux violences, et soutien à l’engagement citoyen des 

agents dans les réserves civiles et associatives.

Et aussi...

Utiliser le numérique et la donnée pour mieux décider et mieux rendre compte.

Utiliser l’intelligence artificielle de façon responsable : au service de l’efficacité, jamais au 

détriment de l’humain.



VILLE SÛRE ET APAISÉE
La sécurité est une condition essentielle du bien-vivre ensemble.

Notre approche est simple : répondre concrètement aux problèmes concrets, là où les habitants en ont 

besoin. Prévention, présence humaine et fermeté face aux incivilités guident notre action.
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Renforcer la police municipale présente 

sur le terrain avec 15 policiers municipaux 

supplémentaires et étendre les horaires 

d’intervention. Caméras-piétons et 

équipements adaptés pour sécuriser les 

interventions.

Déployer la vidéoprotection et la 

vidéoverbalisation de façon pragmatique 

pour lutter contre les infractions du quotidien 

(stationnements dangereux, dépôts sauvages, 

rodéos urbains).

Lutter sans relâche contre les incivilités qui 

dégradent la vie quotidienne avec une brigade 

anti-incivilités et une réactivité dans la lutte 

contre les dépôts sauvages.

Ce que nous proposons :

Protéger les femmes et les personnes 

vulnérables en renforçant l’accueil et la 

protection des victimes de violences. 

Une sécurité coordonnée, préventive 

et citoyenne

Coopération renforcée avec la Police 

nationale pour lutter contre le narcotrafic 

et les réseaux qui dégradent la vie des 

quartiers.

Prévention spécialisée et médiation 

renforcées auprès des jeunes.

Création d’une réserve citoyenne et de 

sécurité civile pour les grands événements 

et les situations de crise.



VILLE ACTIVE, INNOVANTE ET RAYONNANTE
Villeneuve d’Ascq est une ville universitaire, économique, innovante et 

européenne. Nous voulons mettre ce dynamisme au service de toutes et tous, 

en soutenant l’emploi local, les commerces de proximité et les coopérations 

entre acteurs.
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4Soutenir activement les commerces de quartier et 

redynamiser les coeurs de quartier : boutiques à l’essai, 

foncière métropolitaine pour faciliter les installations, 

marchés de quartier, valorisation des nouvelles ouvertures, 

animations commerciales et illuminations de fin d’année.

Faire de l’emploi et de l’insertion une priorité concrète en 

lien avec les entreprises et l’économie sociale et solidaire. 

Renforcer l’Adélie (qui regroupe la Mission Locale, la Maison 

de l'Emploi et le PLIE) comme guichet de proximité pour 

accompagner vers l’emploi.

Créer un pôle de coopération économique réunissant 

entreprises, université, associations et habitants pour travailler 

ensemble au développement des projets utiles, créer des 

emplois locaux et soutenir une économie plus solidaire et 

durable.

Ce que nous proposons :

Devenir un démonstrateur de l’économie de la coopération : 

mutualisation d’équipements, services partagés, filières 

locales de réparation, achats publics fondés sur l’usage plutôt 

que la propriété.

Et aussi des propositions sur le lien habitants/entreprises, 

l'accès aux stages et à la formation, la création d'une 

pépinière...

S’ouvrir à l’Europe et au monde pour faire avancer 

Villeneuve d’Ascq

L'Europe est une opportunité concrète pour améliorer le quotidien des 

habitants : renforcement des coopérations européennes, inspiration par les 

meilleures pratiques européennes, mobilisation de plus de financements. 

Pour en savoir plus :
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VILLE UNIE ET SOLIDAIRE
Une ville solidaire, c’est une ville qui protège, accompagne et émancipe. Nous voulons garantir à chacune 

et chacun les moyens de vivre dignement, quel que soit son parcours de vie. Villeneuve d’Ascq doit être 

capable de répondre concrètement aux difficultés quotidiennes : précarité, discriminations, isolement, 

vieillissement, obstacles liés au handicap ou inégalités entre les femmes et les hommes. 
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Créer une Maison des solidarités pour simplifier 

l’accès aux droits, accueillir dignement et 

orienter efficacement.

Soutenir les parents solos et renforcer les 

tarifications solidaires : priorisation à la crèche 

ou dans les Centres d’Accueil et de Loisirs (CAL), 

accompagnement renforcé, carte familles 

monoparentales avec élargissement des 

gratuités et tarifications solidaires.

Déployer un plan bien vieillir dans le cadre de 

la “Ville amie des aînés” : lutte contre l’isolement, 

activités intergénérationnelles, adaptation de 

l’espace public (plan bancs), habitat adapté, 

renforcement de la Maison des Aînés, soutien 

aux associations de seniors, développement du 

service autonomie à domicile.

Ce que nous proposons : Et aussi...

D'autres propositions sur les solidarités et le handicap : plan d'action local contre la pauvreté, 

conférence sociale territoriale, expérimentation d'une sécurité sociale de l'alimentation, lutte 

contre le sans-abrisme, accueil des enfants en situation de handicap...

Pour en savoir plus, c'est ici :

Mieux se soigner

Villeneuve d’Ascq doit garantir un accès 

simple, rapide et digne aux soins. Notre 

priorité : proximité, prévention, égalité.

Plus de soins près de chez vous :

Nouveaux centres de santé accessibles 

à tous, tiers payant intégral, mutuelle 

communale renforcée.

La prévention au cœur de tous nos 

quartiers : Prévenir les addictions (alcool, 

drogues, écrans), lutter contre l’obésité, et 

développer des lieux d’écoute et d’éducation 

à la vie affective et sexuelle, au plus près des 

habitants.

Un urbanisme qui protège la santé :

Moins de pollution, plus de nature et de 

mobilités actives : une ville où l’on respire et 

où l’on bouge.

Une ville sans perturbateurs endocriniens :

Achats publics exemplaires, crèches et 

cantines sans plastique, sensibilisation des 

familles et des professionnels.



VILLE DE LA TRANSITION ÉCOLOGIQUE
Face à l’urgence climatique, nous faisons le choix d’une écologie utile et juste. Notre ambition : faire 

de l’écologie un moyen de vivre mieux, de protéger le vivant, adapter la ville aux canicules et aux 

inondations, mieux manger et réduire les factures. 
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Protéger les espaces naturels et agricoles, 

limiter l’urbanisation avec un plan biodiversité, 

reconquête des friches…

Accélérer la transition écologique de la ville 

avec une planification claire (s’engager dans la 

démarche “Territoire engagé pour la transition 

écologique” avec l’ADEME).

Végétaliser tous les quartiers et créer des îlots 

de fraîcheur (végétalisation des rues, nouveau 

parc public, réouverture au public d’espaces 

verts comme la Villa Gabrielle ou la Maison de 

quartier Denis Blanchatte).

Développer les énergies renouvelables, 

soutenir les projets d’énergie citoyenne et la 

rénovation énergétique des logements et des 

bâtiments municipaux.

Ce que nous proposons :

Et aussi...

Un pacte “Villeneuve d’Ascq Bas Carbone” avec les 

acteurs de la construction : réduction de l’empreinte 

carbone, préservation des sols et du patrimoine arboré, 

végétalisation, prise en compte des mobilités actives dans 

chaque projet.

Conforter la Ferme du Héron comme tiers-lieu de la 

biodiversité et de l’éducation à l’environnement.

Poursuivre la sensibilisation aux écogestes dans tous les 

quartiers (écoles, défis “Familles zéro déchet”…).

Une mairie exemplaire 

pour l’écologie : 

Un budget vert, des 

achats responsables, 

entretien écologique des 

bâtiments et espaces 

verts, des critères 

d’écoconditionnalité 

pour les événements, 

des consommations 

énergétiques réduites 

dans les bâtiments 

communaux.

Pour en savoir plus, 

c'est ici :

La ville nourricière, où l’on mange sain, local et 

accessible : 

80 % de bio ou local dans la restauration scolaire et 

municipale; un vrai Projet Alimentaire de Territoire, un 

soutien renforcé à l’agroécologie.

Pour en savoir plus, c'est ici :



VILLE ÉDUCATIVE
Faire de Villeneuve d’Ascq une ville éducative, c’est prendre soin des enfants, 

soutenir les familles, reconnaître les professionnels et accompagner chaque 

parcours. Nous voulons un projet éducatif global, cohérent et ambitieux.
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Lancer un plan « Écoles 2030 » pour rénover 

les écoles et adapter pour mieux apprendre 

et améliorer le confort, anticiper l’évolution 

démographique et engager la transition 

écologique du patrimoine scolaire.

Garantir la cohérence de tous les temps de 

l’enfant (école, périscolaire, loisirs) en s’appuyant 

sur une valorisation des personnels municipaux 

et en garantissant la lisibilité et l’accessibilité des 

services pour les familles.

Mieux vivre et réussir à l’école, partout dans 

la ville : Offrir un parcours citoyen, culturel 

(éducation artistique, apprentissage des 

langues) et sportif pour chaque enfant en 

s’appuyant sur les ressources associatives de la 

ville. Développer l’aide aux devoirs, et soutenir 

les enfants les plus fragiles pour que les moyens 

matériels ne soient jamais un frein à la réussite.

Ce que nous proposons : Et aussi...

Des professionnels reconnus et soutenus

Développer une politique Ressources Humaines valorisante pour les ATSEM (Agent Territorial 

Spécialisé des Écoles Maternelles) et les personnels périscolaires : formation, reconnaissance 

des compétences, parcours professionnels renforcés.

Une démocratie éducative vivante

Faire des conseils d’école de véritables espaces de dialogue et de participation, et créer un 

Conseil municipal des enfants pour apprendre la citoyenneté dès le plus jeune âge.

Revoir la politique des Centres d’accueil et de loisirs (CAL)

Mettre fin au stress des inscriptions, assurer un nombre suffisant de places dans chaque 

quartier, remplacer le système Pouce et Puces et rénover les locaux vétustes ou trop petits. 

Les Jeunesses : un engagement prioritaire
À Villeneuve d’Ascq, les jeunesses comptent. Nous voulons leur donner les moyens de 

s’engager, de créer et de construire leur avenir ici.

Soutenir l’engagement des jeunes : Création du fonds RÊVolution pour les projets éco-

solidaires, développement des volontariats (service civique, VTE, solidarité internationale) et 

valorisation de l’engagement comme levier d’émancipation.

Des lieux ressources forts dans tous les quartiers : Renforcer les centres sociaux, maisons 

de quartier et Maisons de jeunes : financements sécurisés, locaux rénovés (Cocteau, Larc 

Ensemble, Pont-de-Bois), rôle accru dans l’éducation populaire et la vie citoyenne.

Sécuriser les parcours et le bien-être : Lutte contre la précarité des jeunes (accès aux droits, 

santé, emploi), plan global contre le harcèlement scolaire et accès facilité aux vacances, loisirs 

et animations d’été.

Pour en savoir plus, c'est ici :
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VILLE DE CULTURE(S)
La culture crée du lien, ouvre les esprits et fait battre le cœur de la ville.

Nous voulons une culture accessible, vivante et partagée, dans tous les quartiers.
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Une démocratie culturelle vivante : 

budget participatif culture, soutien durable aux 

associations culturelles et d’éducation populaire, 

développer un agenda 21 de la Culture pour 

permettre à chacune et chacun d’être acteur de 

la vie culturelle.

Un réseau culturel fort et complémentaire : 

conforter les équipements municipaux (Musée 

du Terroir, Musée des Moulins, Asnapio…), 

s’appuyer sur les grands lieux de rayonnement 

- La Rose des Vents, LAM… - et mettre en réseau 

l’ensemble des acteurs pour assurer une offre 

culturelle diversifiée.

Faire de la Ferme d’en Haut un tiers-lieu 

culturel ouvert et vivant dédié à la création : 

résidences d’artistes, scène musicale locale, 

projets partagés avec les habitants, les écoles et 

les associations.

Ce que nous proposons :

Déployer la culture partout et pour tous : 

arts dans l’espace public, fêtes populaires et 

fédératrices, événements dans les quartiers pour 

renforcer la cohésion et aller vers les habitants, 

Pass « Villeneuve & moi » pour faciliter l’accès à 

toutes les offres culturelles.

100 % d’éducation artistique

Des projets culturels pour chaque enfant à 

l’école et un soutien renforcé aux acteurs 

municipaux et associatifs encourageant la 

pratique artistique.

Et aussi...

Des bibliothèques comme lieux de vie. Horaires élargis, espaces conviviaux, accès au 

numérique et temps d’échanges pour lire, apprendre et se rencontrer.

La culture scientifique pour tous. Projets avec le Forum des Sciences, l’Université, le learning 

center Innovation Liliad (campus scientifique) et Agora (Bibliothèque sur le campus du Pont 

de Bois) pour développer l’esprit critique, lutter contre la désinformation et rendre la science 

accessible.



Développer le 

sport-santé

Déployer le Sport 

sur ordonnance 

avec les médecins 

et les clubs, utiliser 

le sport comme 

outil de prévention 

(santé mentale, 

addictions).

Faire des mobilités 

actives (marche 

et vélo) des outils 

de santé publique 

et de  bien-être 

accessibles à tous 

(parcours balisés).

Pour en savoir plus, 

c'est ici :

VILLE SPORTIVE
Le sport est une fierté villeneuvoise et un puissant vecteur de santé, d’éducation et de lien social. 

Nous voulons qu’il reste accessible à toutes et tous, à tout âge et quel que soit le niveau de pratique.

Vivre Villeneuve d’Ascq Élections municipales — Mars 2026

1

2

3

4

Un pacte de confiance avec les clubs : renforcer 

la co-gestion avec l’Office Municipal des Sports 

(OMS), simplifier les démarches administratives 

et valoriser la formation des bénévoles.

Faciliter l’accès au sport : extension des aides 

aux licences et meilleure information des 

familles.

Le sport pour l’égalité : 100 % des élèves entrant 

en 6ème sachant nager et rouler à vélo ; soutien 

au sport féminin et à l’handisport.

Moderniser les équipements : plan pluriannuel 

d'investissement et rénovation de tous les 

terrains synthétiques, en donnant vraiement de 

la visibilité aux clubs.

Ce que nous proposons :



Transition écologique : une métropole résiliente
Préservation des terres agricoles et maîtrise stricte de l’urbanisation

Plan métropolitain d’adaptation climatique : renaturation, lutte contre 

les inondations, continuité des espaces verts.

Un plan massif de rénovation thermique des logements privés et 

sociaux, avec priorité aux passoires énergétiques.

Déploiement d’un schéma métropolitain des énergies renouvelables 

(solaire, chaleur, coopératives citoyennes).

Investissements renforcés dans la gestion de l’eau : ruissellement, 

retenues naturelles, économies d’eau.

Economie, emploi et université : 

une métropole qui innove et partage
Soutien à l’innovation et aux filières locales 

(ESS, réemploi, économie circulaire).

Coopérations renforcées avec l’Université de Lille : 

recherche, transfert technologique, vie étudiante.

Élargissement des dispositifs d’insertion 

(Territoire Zéro Chômeur, 100 % inclusion).

Création d’une foncière métropolitaine du commerce pour protéger les 

commerces de proximité dans les quartiers.

NOTRE PROJET POUR LA MÉTROPOLE EUROPÉENNE DE LILLE
Pour une Métropole plus écologique, plus solidaire et plus protectrice.

La Métropole Européenne de Lille est dans notre quotidien : transports, logement, climat, attractivité 

économique, solidarité. Villeneuve d’Ascq doit y porter une voix plus forte. Notre ambition : une 

Métropole qui protège, régule, investit et redistribue au service de toutes et tous.
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Mobilités : accessible, écologique, efficace
Gratuité progressive des transports pour les moins de 25 ans, 

les demandeurs d’emploi et les publics modestes.

Accélération du Plan Vélo avec les Réseaux Express Vélo et la 

sécurisation des grands axes cyclables.

Renforcement des parkings relais (dont Triolo) pour limiter les 

stationnements sauvages dans les quartiers. 

Un plan des mobilités du quotidien, orienté vers les campus, 

zones d’emploi et quartiers populaires.

Solidarités : une métropole qui protège
Harmonisation et extension des tarifications sociales 

(eau, transports, culture).

Encadrement élargi des loyers sur l’ensemble de la métropole.

Choc d’offre en logements sociaux, intermédiaires et étudiants, 

pour reconstituer un véritable parcours résidentiel métropolitain.

Résorption des bidonvilles pour mettre fin aux installations précaires. 

Une approche fondée sur la dignité, la santé publique et la sortie durable 

des situations indignes.

Ce que nous proposons :



5 bonnes raisons de voter
Vivre Villeneuve d'Ascq

Pour prendre soin de votre quotidien
Des écoles rénovées, une police municipale 

renforcée, des services publics accessibles, une ville 

propre et sûre : agir là où ça change vraiment la vie.

Pour garantir le droit de vivre ici 
Le logement comme grande cause du mandat : 

rénover, réguler, produire des logements 

accessibles pour permettre à chacun de rester ou 

revenir à Villeneuve d’Ascq.

Pour faire confiance aux villeneuvois(es) 
Participation renforcée, décisions partagées, 

quartiers populaires soutenus : une démocratie 

locale vivante, pas confisquée.

Pour une écologie du mieux-vivre 
Plus de nature, moins de factures, des mobilités 

simples et sûres : une transition écologique utile et 

visible dans chaque quartier.

Pour une gauche rassemblée et renouvelée 
Une équipe compétente, issue de la société civile 

et de toute la gauche, prête à bien gérer et à 

transformer la ville avec humanité et responsabilité.

Retrouvez l’intégralité de notre projet 
et nos actualités sur notre site internet 
et sur les réseaux sociaux : 

vivre-villeneuvedascq.fr 

04
mars à 19h00

Meeting de
fin de campagne
Salle Masqueliez 

167 rue Jules Guesde

Villeneuve d'Ascq


